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Strategia Universitatfii "Danu ius" din Galati
pentru activitatea de cercetare stiintifica,
dezvoltare gi inovare in perioada 2021-2025

Context

Avand in vedere contextul national §i international, realititile instituioale, precum si
necesitatile de progres ale comunititii din care facem parte, consideram ci plasarea activititii
stiintifice si de dezvoltare-inovare intre priorititile strategice ale Universititii "Danubius” din

Galaf, reprezinti o abordare credibil, realist si conectatd la modernitate.

Este de notorietate faptul cd Universitatea noastri a ciutat intotdeauna excelenta in cercetare
si a Incercat incd de la infiinfare si realizeze o simbioza intre activitatea didactica si cea de
cercetare, fard a face rabat de la principii, moral si exigentd in analiza propriilor rezultate.
Dorim s reafirmim aceste linii directoare si sd continuim pe calea progresului si excelentei,
In beneficiul studentilor, cadrelor didactice, partenerilor din toate mediile §i comunititii in

ansamblul siu.

De asemenea toate actiunile si activititile noastre se vor incadra in standardele general
acceptate si statuate la nivel national si european privind etica i deontologia activititii de

cercetare.

Perspectiva 2021-2025
Luénd in considerare si avand fixate ca repere scopurile esentiale ale Universititii, referitoare

la internationalizare, antreprenoriat, deschidere si online, obiectivele principale trasate pentru
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activitatea de cercetare stiintificd, care vor concura la atingerea scopurilor amintite se referd

la:

- imbunititirea vizibilitdtii cadrelor didactice §i de cercetare UDG in plan national si

international;
- cresterea calititii i impactului produselor stiintifice UDG in plan national si international;

- imbunatitirea politicii de resurse umane la nivelul institutiei pentru atragerea de titulari si

asociati care au competente evidente pentru activitatea de cercetare stiintifica;

- implementarea conceptului de ,,spin-off stiintific”, bazat pe evenimentele stiintifice derulate

la nivelul universititii §i a altor structuri din cadrul institutiei;

- transferabilitatea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica in procesul educational si in

relatia cu mediul de afaceri, inclusiv in cadrul unor incubatoare de business;

- Incurajarea activitatilor comune cu mediul de business, inclusiv cu implicarea studentilor si

structurii SAS;

- capacitate Tmbunatatitd si reald de integrare a studentilor si masteranzilor in activitatea de

cercetare stiintifica;
- asigurarea cadrului institutional pentru perfectionarea si dezvoltarea cadrelor UDG;

- extinderea si diversificarea cadrului institutional de atragere a noilor generatii in activitatea
de cercetare stiintificd (centre, laboratoare, IOSUD), inclusiv flexibilitate crescuti pentru

abordarea unor noi domenii stiintifice;
- cregterea nivelului calitativ al produselor Editurii Universitare (cirti si reviste);

- utilizarea instrumentelor si platformelor ITC moderne si digitalizare

Knowledge has no boundaries, communication has no borders, understanding has no limits.



MINISTERUL EDUCATIEI

Bd. Galati nr. 3, 800654 Galati, Roménia, UE o= RO: +40-372-361-250; +40-372-361-102
E-mail: rectorat@univ-danubius.ro UNIVERSITATEA www.univ-danubius.ro

1701 Pennsylvania Ave. NW, Suite 200, DAN UBIUS US: 202-872-0000

Washington DC 20006, US.A

THEDIAMOND ONTHE DANUBE

Vizibilitatea nationald si internationald a cadrelor trebuie si va fi imbunitatiti prin asigurarea
suportului institutional in scopul diseminarii superioare a rezultatelor activititii de cercetare
si prin acordarea de sprijin (financiar §i logistic) pentru cresterea capacititii de atragere a
finantdrii pentru inifiative de cercetare din surse nationale si internationale. Totodati, pentru a
cultiva si mentine un potential creativ ridicat se vor depune eforturi sus{inute pentru
asigurarea accesului la surse de documentare/informare moderne conectate la fluxul stiintific

principal.

Vom urmdri in acelasi timp, prin realizarea unor studii de impact §i a unor analize inteme,
calitatea §i relevanta produselor stiintifice marca Danubius. Ne vor racorda in acest sens la
tendintele moderne de analizd scientometrici §i vom avea astfel posibilitatea adaptirii
deciziei de politicd institutionald in functie de realititile de moment. Totodati ciutarea
permanenti de noi parteneri §i incheierea de acorduri de schimb la nivel de reviste stiintifice
$i biblioteci universitare, se va inscrie in acelasi spirit al calititii si relevantei stiintifice la

nivel national si international.

Analizéind contextul national §i viziunea europeand (Horizon Europe) in privinta modului de
interactiune intre mediul academic integrat (profesori-cercetitori-studenti) si mediul de
afaceri, s-a constatat un accent tot mai puternic afirmat pentru cooperarea intre medii si
transferabilitatea produselor stiintifice (de la cunostinte in form3 bruti si pani la brevete)
catre diversele parti interesate din jurul universitatii. Astfel, ne propunem pentru a asigura si
imbunatati aceasti calitate de transferabilitate, luarea unor misuri care si vizeze pe de o parte
planul intern (dotarea propriei biblioteci cu repere productie proprie), si pe de altd parte
planul exterior (extinderea portofoliului de parteneri din mediul de afaceri si alte parti

interesate, cu care si fie dezvoltate initiative comune).

Pentru o exploatare eficientd a oportunititilor se propune identificarea unor surse alternative
programelor guvernamentale de finantare a cercetdrii. Astfel, explorarea mediului non-
guvernamental si de business precum si a altor stakeholderi sociali. Totodats, se va propune,

in functie de realititile obiective, realizarea unui calendar de forumuri comune cu mediul
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non-guvernamental si de business in cadrul cirora sa se discute teme majore ce pot fi tratate
si valorificate cu sprijin de ambele parfi (academic vs. Non-guvernamental/business).
Atragerea unor experti din afara universititii poate si reprezinte in astfel de cazuri
oportunitdti obiective ce vor fi explorate si asimilate in planurile operationale ale structurilor

ce realizeazd activitate de cercetare in institutia noastra.

Integrarea in activitatea de cercetare stiinfificd a studentilor de la toate nivelurile si
domeniile a fost §i riméne o prioritate pentru Universitatea "Danubius". Este "pasaportul”
nostru pentru viitor §i modul concret prin care incercim si asigurim perenitatea comunititii
noastre acdemice. Acest element esential se va realiza fie la nivel de centre i laboratoare de

~

cercetare (urmdrit §i stimulat prin indicatori concreti in aceastd privintd), fie la nivel

individual prin tutoring §i mentorat gtiintific.

In orizontul de timp avut in vedere de prezenta strategie, Universitatea "Danubius” din Galati
isi pastreazd caracterul flexibil si de deschidere in privinta adoptirii si integrarii unor noi
domenii stiintifice, a dezvoltirii structurilor actuale §i crearea unora noi (laboratoare, centre,
IOSUD), precum si legat de incadrarea de noi cadre de cercetare, pe criterii de anverguri
stiintifica, vizibilitate si potential. Astfel, extinderea si diversificarea cadrului institutional in
scopul atragerii de noi cercetdtori, perfectionarea si dezvoltarea abilitatilor celor deja
Incadrati in universitate este si va fi avutd in vedere de noi. Vom promova realizarea
periodica de traininguri §i instruiri pe teme ce tin de dezvoltarea potentialului stiintific al
personalului de cercetare UDG si vom cduta si fie facilitat schimbul de experientd cu
personalititi ale lumii stiintifice nationale §i internationale, precum si cu alte institutii de
profil. Sprijinul acordat de Universitatea noastrd, in scopul sustinerii tezei de abilitare si a

obtinerii calitdtii de conducitor de doctorat este avut in vedere tocmai 1n acest sens.

Tinénd cont de fluxul de informatii stiintifice disponibil in mediul online in continui cregtere,
de importanta mediului informatizat §i a competentelor digitale in activitatea de cercetare
stiinfifici a zilelor noastre, considerim de importanti acutd wtilizarea instrumentarului

informatic direct implicat in operatiunile presupuse de munca din cercetare precum §i a
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platformelor de informare, diseminare sau social media specializate. In acest context este

avutd in vedere in plan strategic facilitarea acestor elemente pentru utilizatorii din cadrul

Universitdtii noastre.

Planurile de cercetare de la nivelul facultdtilor si centrelor de cercetare se vor corela cu

obiectivele strategice ale prezentului document i vor detalia propriile teme majore, activitdti

si rezultate asteptate.

Prorector pentru activitatea de cercetare stiintificd si asigurarea calitdyii,

Conf. univ. dr. Florian Marcel NUTA

Notd: Cele precizate in actuala strategie se regdsesc in Strategia de dezvoltare institufionald.
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